SO.GE.SE.TER. CAT Sri SCHEDA INFORMATIVA

Titolo del Corso

| R.L.S. — Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza

1. Obiettivi del Corso e possibili destinatari

Corso finalizzato a nominare la qualifica del Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza come previsto
dall’ art. 37 del D.Igs 81/2008 e s.m.i. e in conformita alle disposizioni dell’ art. 47 del D.Lgs 81/2008 e s.m.i.
e in base all’ Art. 2 del D.M. 16/01/1997

Aggiornamento annuale: 4 ore (aziende fino a 50 dipendenti); 8 ore (aziende con piu di 50 dipendenti)

2. CONTENUTI DEL CORSO

Modulo A

PRINCIPI COSTITUZIONALI E CIVILISTICI;

LA LEGISLAZIONE GENERALE E SPECIALE IN MATERIA DI PREVENZIONE INFORTUNI E IGIENE DEL
LAVORO;

I PRINCIPALI SOGGETTI COINVOLTI ED I RELATIVI OBBLIGHI
Lezione 1 (Ore 4)

Introduzione al corso

Gli aspetti generali del D.Lgs. 81/2008

Dalle direttive europee ai Decreti Legislativi

Legislazione generale in materia di sicurezza

I soggetti coinvolti nella prevenzione (dal datore di lavoro ai lavoratori)
Lezione 2 (Ore 4)

Ruolo della medicina del lavoro nella sicurezza

L'igiene e la sicurezza sul luogo di lavoro

La prevenzione sul lavoro e Registro Infortuni

La sorveglianza sanitaria ed il medico competente

Modulo B

LA DEFINIZIONE E L'INDIVIDUAZIONE DEI FATTORI DI RISCHIO;
LA VALUTAZIONE DEI RISCHI

Lezione 3 (Ore 4)

Definizione del concetto di rischio

Individuazione dei fattori di rischio

La prevenzione

La valutazione del rischio

La rilevazione

Lezione 4 (Ore 4)

Rischio chimico, fisico, biologico

Le misure di prevenzione nel Documento di Valutazione

La sorveglianza sanitaria ed il medico competente

Lezione 5 (Ore 4)

L'elaborazione del Documento di Valutazione

Classificazione dei fattori di rischio

Il ciclo produttivo e la rilevazione dei rischi

Le modifiche, aggiornamenti, valutazione, ed applicazione del Documento di Valutazione
Aspetti organizzativi

Modulo C

L'INDIVIDUAZIONE DELLE MISURE (TECNICHE, ORGANIZZATIVE, PROCEDURALI) DI PREVENZIONE E
PROTEZIONE

Lezione 6 (Ore 4)

Primo soccorso, antincendio, evacuazione emergenza

Dispositivi di Protezione Individuale e Collettivi

Modulo D
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ASPETTI NORMATIVI DELL’ATTIVITA DI RAPPRESENTANZA DEI LAVORATORI
Lezione 7 (Ore 4)

Il Rappresentante dei Lavoratori e la sicurezza

II RLS ed il sindacato

Compiti e funzioni del RLS

Le specificita dell’Ente in relazione al processo delle relazioni interne

Modulo E

NOZIONI DI TECNICA DELLA COMUNICAZIONE

Lezione 8 (Ore 4)

Nozioni e tecnica della comunicazione

La comunicazione interpersonale

Il coinvolgimento del RLS nella verifica del Documento di Valutazione

3. CARATTERISTICHE GENERALI (Luoghi, date di svolgimento, n° giornate ecc.)

Luogo di svolgimento: presso una delle nostre sedi

Date di svolgimento: il corso sara avviato al raggiungimento di un numero minimo di iscrizioni. Gli
interessati saranno avvisati dell’avvio con congruo anticipo.

Frequenza: obbligatoria per il 70% delle ore complessive del corso.

Certificazione rilasciata: attestato di frequenza

4. Informazioni sui Docenti

Periti tecnici e industriali e laureati in ingegneria con esperienza almeno quinquennale nell'insegnamento
della materia della sicurezza sui luoghi di lavoro; comandanti dei vigili del fuoco, dipendenti della Az. Usl con
esperienza almeno quinquennale nel campo della prevenzione e sicurezza sui luoghi di lavoro.

5. Requisiti utenza

Lavoratori delle imprese del terziario in base a quando stabilito dall’ art. 37 del D.lgs 81/2008 e s.m.i. e in
conformita alle disposizioni dell’ art. 47 del D.Lgs 81/2008 e s.m.i. e in base all’ Art. 2 del D.M. 16/01/1997

6. Informazioni

Per informazioni rivolgersi a Sara Panattoni tel. 0583/473131
e-mail: panattonisara@confcommercio.lu.it
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